《海南省统计管理规定》修订对照表

	序号
	原法规条款
	草案条款
	理由及依据

	1
	无 
	第四条  县级以上人民政府统计机构和有关部门应当加强统计规律研究，健全新兴产业等统计，完善自贸港统计体系，推进互联网、大数据、云计算等现代信息技术在统计工作中的应用，满足经济社会发展需要。
	依据《中华人民共和国统计法实施条例》第三条“县级以上人民政府统计机构和有关部门应当加强统计规律研究，健全新兴产业等统计，完善经济、社会、科技、资源和环境统计，推进互联网、大数据、云计算等现代信息技术在统计工作中的应用，满足经济社会发展需要。”

	2


	无
	第五条  县级以上人民政府、统计机构和有关部门应当根据国家有关规定，认真落实本地区、本部门、本单位防范和惩治统计造假、弄虚作假责任，严格执行统计法律法规和本规定。
	依据《中华人民共和国统计法实施条例》第四条第一款“地方人民政府、县级以上人民政府统计机构和有关部门应当根据国家有关规定，明确本单位防范和惩治统计造假、弄虚作假的责任主体，严格执行统计法和本条例的规定。”，以及中共中央办公厅、国务院办公厅《关于深化统计管理体制改革提高统计数据真实性的意见》的文件精神。

	3
	
	第七条 各级人民政府不得将统计机构作为完成地方经济社会发展目标责任单位。各级人民政府、县级以上人民政府统计机构和有关部门不得要求下级机构或调查对象按照指定数值填报数据。
	根据中共中央办公厅、国务院办公厅印发的《关于更加有效发挥统计监督职能作用的意见》文件精神。

	4
	无
	第九条 建立健全县级以上人民政府有关部门之间统计信息和行政记录信息共享机制，依法开展的统计调查获得的资料应依照有关制度规定在部门间共享。

	《统计法》第二十条 县级以上人民政府统计机构和有关部门以及乡、镇人民政府，应当按照国家有关规定建立统计资料的保存、管理制度，建立健全统计信息共享机制。 

第二十二条　县级以上人民政府有关部门应当及时向本级人民政府统计机构提供统计所需的行政记录资料和国民经济核算所需的财务资料、财政资料及其他资料，并按照统计调查制度的规定及时向本级人民政府统计机构报送其组织实施统计调查取得的有关资料。 

县级以上人民政府统计机构应当及时向本级人民政府有关部门提供有关统计资料。 

《统计法实施条例》第三十一条 国家建立健全统计信息共享机制，实现县级以上人民政府统计机构和有关部门统计调查取得的资料共享。制定机关共同制定的统计调查项目，可以共同使用获取的统计资料。

统计调查制度应当对统计信息共享的内容、方式、时限、渠道和责任等作出规定。

	5

	无
	第二十一条  海南省统计局应当建立健全统计数据质量监控和评估制度，加强对各市、县、自治县重要统计数据的监控和评估。
	依据《中华人民共和国统计法实施条例》第二十条“国家统计局应当建立健全统计数据质量监控和评估制度，加强对各省、自治区、直辖市重要统计数据的监控和评估。”以及中共中央办公厅、国务院办公厅《关于深化统计管理体制改革提高统计数据真实性的意见》的文件精神。

	6
	第十七条第三款  机构编制、民政、工商等部门应当按照国家和本省有关规定向同级人民政府统计机构提供基本单位行政登记资料。
	第二十三条 在海南省内依法设立的法人单位和产业单位，有依照统计制度申报列入基本单位名录库的义务。

机构编制、民政、税务和市场监管等部门应当按照有关规定及时向同级人民政府统计机构提供基本单位行政登记信息等录入统计调查名录系统所需的资料。

　　
	根据《第十三届全国人民代表大会第一次会议关于国务院机构改革方案的决定》和中共海南省委办公厅、海南省人民政府办公厅关于印发《海南省机构改革实施方案》的通知（琼办发〔2018〕54号），“工商”部门在机构改革后已变更为“市场监管”部门，为与现行的管理机构名称相衔接，故订正。

《全国经济普查条例》第二条　经济普查的目的，是为了全面掌握我国第二产业、第三产业的发展规模、结构和效益等情况，建立健全基本单位名录库及其数据库系统，为研究制定国民经济和社会发展规划，提高决策和管理水平奠定基础。

第十四条 部门开展的统计调查资料是名录信息维护更新的来源之一。统计机构向有关部门提供名录库或名录库派生的抽样框用于开展统计调查的，应要求其在调查结束后及时将调查获取的名录信息变化情况反馈给统计机构，根据资料的可用性确定是否用于维护更新名录库。

	7
	无
	第二十四条 符合规模以上工业、有资质的建筑业、限额以上批发和零售业、限额以上住宿和餐饮业、有开发经营活动的全部房地产开发经营业、规模以上服务业和其他有5000万元以上在建项目标准的法人单位，未纳入“一套表”统计调查名录的，有义务按要求向所在地统计机构提供有关经营资料。


	根据《统计法》第七条　国家机关、企业事业单位和其他组织以及个体工商户和个人等统计调查对象，必须依照本法和国家有关规定，真实、准确、完整、及时地提供统计调查所需的资料，不得提供不真实或者不完整的统计资料，不得迟报、拒报统计资料。

	8
	
	第三十二条 任何单位和个人不得随意调用调查对象报送的统计数据作为各项评比表彰和资格认定依据。
	根据中共中央办公厅、国务院办公厅印发的《关于更加有效发挥统计监督职能作用的意见》文件精神。

	9
	
	第四十三条 违反本规定第二十三条第一款、第二十四条，由所在地县级以上统计机构责令限期改正，给予警告。

机关、企业事业单位或者其他组织有前款违法行为逾期未改正的，按拒绝提供统计资料行为处理。
	针对统计调查对象应履行的义务，赋予相应的法律责任。

	10
	第二十九条第二款  县级以上人民政府统计机构有权对本行政区域内的统计调查对象进行监督检查，对统计数据进行稽查核实。有关单位和个人不得拒绝、阻碍检查。
	第三十七条第二款  县级以上人民政府统计机构有权对本行政区域内的统计调查对象进行监督检查，对统计数据进行检查核实。有关单位和个人不得拒绝、阻碍检查。
	根据《中华人民共和国统计法》《中华人民共和国统计法实施条例》《统计执法监督检查办法》，统计机构开展的是监督检查工作，表述为“检查”更加规范。

	11
	第三十五条第二款  企业事业单位或者其他组织有前款所列行为之一的，可以并处五千元以上五万元以下的罚款；情节严重的，并处五万元以上二十万元以下的罚款。
	第四十四条第二款  企业事业单位或者其他组织有前款所列行为之一的，可以并处五万元以下的罚款；情节严重的，并处五万元以上二十万元以下的罚款。
	根据《最高人民法院关于审理行政案件适用法律规范问题的座谈会纪要（法〔2004〕96号)》第三部分第一项，下位法不符合上位法的常见情形包括：“下位法扩大或者限缩上位法规定的给予行政处罚的行为、种类和幅度的范围。”。《海南省统计管理规定》中关于这两种情形的罚款均设置了最低处罚金额，但《统计法》未设置处罚下限，属于不恰当限缩，下位法不符合上位法规定的情形，应对其予以修改，使其与《中华人民共和国统计法》第四十一条的规定保持一致。

	12
	第三十五条第三款 个体工商户有本条第一款所列行为之一的，由县级以上人民政府统计机构责令改正，给予警告，可以并处一千元以上一万元以下的罚款。
	第四十四条第三款  个体工商户有本条第一款所列行为之一的，由县级以上人民政府统计机构责令改正，给予警告，可以并处一万元以下的罚款。
	

	13
	第三十九条 县级以上人民政府统计机构和有关部门及其工作人员在统计工作中，滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、贪污受贿的，由任免机关或者监察机关依法给予行政处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任。
	第四十八条  县级以上人民政府统计机构和有关部门及其工作人员在统计工作中，滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、贪污受贿的，由任免机关或者监察机关依法给予处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任。
	监察体制改革后，监察机关依据《中华人民共和国公职人员政务处分法》对监察对象给予政务处分；对应《中华人民共和国统计法实施条例》统一表述为由任免机关或者监察机关依法给予处分。




